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Plan dziatan
Regionalnej Strategii Innowacyjnosci
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego do roku 2020

Wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacyjnosci w wojewddztwie warminsko-
mazurskim wymaga zaangazowania wielu instytucji i osdb, poniewaz proces ten ma
charakter zaréwno dziatan systemowych, jak i inicjatyw oddolnych, ktérych rezultaty
przyczynia¢ sie bedg do realizacji poszczegdlnych celdw strategicznych i operacyjnych RSI
WWM. Dokumentem operacyjnym, precyzujgcym rodzaj dziatan realizowanych dla
osiggniecia zaktadanych celéw jest Plan Dziatan, ktdory okresla m.in. to, co ma byc¢
realizowane, proponowany podmiot realizujgcy, oraz proponowane zrédta finansowania.

Wojewddztwo warminsko-mazurskie stawia na zarzadzanie poprzez konsensus
i partnerskie relacje wtadz z pozostatymi uczestnikami regionalnego systemu innowacji, czyli
stosowanie modelu good governance, gdzie angazujg sie niezalezne podmioty: instytucje
publiczne, instytucje wsparcia jak i prywatni przedsiebiorcy, ktére biorg odpowiedzialnos¢
za wdrazanie celdw RSI i dostrzegajg ptynace z tego korzysci.

Kluczowa dla powodzenia wdrazania RSI jest mobilizacja regionalnych interesariuszy
w celu zdobywania $rodkéw finansowych na realizacje Planu Dziatan. Wtadze regionalne
dotozg wszelkich staran, aby wspierad realizacje szerokiej gamy dziatan dla osiggniecia celow
Regionalnej Strategii Innowacyjnosci. Regionalna Strategia Innowacyjnosci Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego opracowana jest do roku 2020. Majgc na wzgledzie obecng
perspektywe finansowg do roku 2013 dziatania przyporzadkowane zostaty gtdwnie
mozliwosciom finansowym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007 — 2013. Aby zapewnic¢ sukces
realizacji Planu Dziatan Strategii konieczne jest zabezpieczenie s$rodkéw finansowych
w ramach nowej perspektywy finansowej do roku 2020 jak takze wieksze zaangazowanie
srodkéw wtasnych instytucji, zaangazowanych w realizacje RIS.

Podmiotem bezposrednio odpowiedzialnym za realizacje  Regionalnej Strategii
Innowacyjnosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim jest Zarzagd  Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego. Kluczowg role w procesie wdrazania RSI oraz Planu Dziatan
odgrywa Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego. Jednostka ta bedzie prowadzita dziatania operacyjne
skoncentrowane na programowaniu, planowaniu i koordynacji dziatan oraz monitoringu
Strategii. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz ze wzgledu na specyfike i zakres Regionalnej
Strategii Innowacyjnosci w jej realizacje zaangazowane bedg tez inne Departamenty
UMWWM, miedzy innymi Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego, Departament
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Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnego, Departament Koordynacji Promocji,
Departament Turystyki, Departament Spofeczenstwa Informacyjnego, Departament Kultury i
Edukacji oraz podmioty zewnetrzne w tym np. Regionalny System Wspierania Innowac;ji ,
dziatajgcy w ramach struktur Warminsko — Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A
w Olsztynie, uczelnie wyzsze m.in. Uniwersytet Warminsko — Mazurski. Szczegétowe opisy
dziatan zawarte sg w Kartach Dziatan, aktualizowanych i rekomendowanych przez RKS ds.
RSI.

Tabela: Proponowane dziatania , zgrupowane w odniesieniu do celéw strategicznych
i operacyjnych Regionalnej Strategii Innowacyjnosci Wojewoddztwa Warminsko —
Mazurskiego do roku 2020

(Kolorem Zottym zaznaczono dziatania priorytetowe, proponowane do realizacji w pierwszej kolejnosci)

Cel strategiczny/ Dziatanie Podmiot Proponowane
operacyjny realizujgcy Zrédta
- proponowany finansowania*

- w przypadku wskazania
irédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

1.1. PROMOWANIE Program pobudzania kreatywnosci wsrdd dzieci i Organy zatozycielskie Srodki na o$wiate w
POSTAW mtodziezy polegajacy na: placéwek oswiatowych budzetach gmin,
INNOWACYINYCH - organizacji konkursow, (JST), Kuratorium Oswiaty, PO KL9.1.2.
WSROD KADRY - wprowadzeniu zaje¢ pobudzajacych kreatywnos¢ do jednostki edukacyjne
ZARZADZAJACEJ | plandw oraz programu nauczania na poziomie edukacji
PRACOWNIKOW przedszkolnej , szkét podstawowych, gimnazjéw oraz
PRZEDSIEBIORSTW, szkét ponadgimnazjalnych.
SAMORZADOW,
INSTYTUCJI WSPARCIA
ORAZ WSROD
SPOLECZENSTWA Kursy podnoszace kompetencje dla nauczycieli w Organy zatozycielskie PO KL 9.4.— ksztatcenie
zakresie nowych technik nauczania i pobudzania placéwek oswiatowych nauczycieli
kreatywnosci wsrdd dzieci i mtodziezy oraz (JST), Kuratorium Os$wiaty,
kreatywnosci w pracy zawodowe;j. zaktady doskonalenia

zawodowego nauczycieli,
uczelnie wyzsze

Programy wymiany dzieci i mtodziezy, pozwalajace Organy zatozycielskie Socrates, Leonardo
poznawac inne sposoby edukacji, zycia i kultury. placéwek oswiatowych
(JST), jednostki edukacyjne
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Cel strategiczny/
operacyjny

Dziatanie

Podmiot

realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

Kursy, seminaria dla pracownikéw przedsigbiorstw i Instytucje Otoczenia POKL8.1.1.
przedsiebiorcéw oraz kadry zarzadzajacej z zakresu Biznesu, Przedsiebiorstwa,
wykorzystywania wiedzy, budowania zespotéw placéwki szkoleniowe i

projektowych, komunikacji, budowania organizacji oswiatowe

sprzyjajacej kreatywnosci.

Kursy, seminaria dla pracownikéw JST oraz Instytucji Jednostki Samorzadu PO KL5.2.1.
Otoczenia Biznesu z zakresu wykorzystywania wiedzy, Terytorialnego, Instytucje

budowania zespotéw projektowych, komunikacji, Otoczenia Biznesu,

budowania organizacji sprzyjajacej kreatywnosci, placowki szkoleniowe i

rozwijania kanatéw komunikacji i wspotpracy pomiedzy | oswiatowe

pracownikami operacyjnymi, zarzadzania czasem,

zarzadzania projektami

Program szkoler podnoszacych kreatywnos¢ zespotéw Samorzad Wojewddztwa POKL 8.2.2.

realizujacych cele RSI z réznych instytucji

Spotkania networkingowe promujgce postawy
innowacyjne wsrdd catego spoteczenstwa,
promowanie dobrych praktyk.

Samorzad Wojewddztwa,
Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, Instytucje
Otoczenia Biznesu

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

1.2. POBUDZANIE
LOKALNYCH INICJATYW
NA RZECZ INNOWACJI

Forum samorzadowe koordynowane przez Urzad
Marszatkowski. Forum zawieratoby elementy
szkoleniowe, wizyt studyjnych u innych samorzadéw z
regionow, treningi kreatywnosci i inne.

Konkurs na najbardziej innowacyjny samorzad, gdzie
nagrodg bedzie voucher do wykorzystania na realizacje
lokalnej innowacyjnej inicjatywy.

Samorzad Wojewddztwa,
WMARR S.A.

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego

Konkurs na innowacyjne inicjatywy oddolne zgtaszane
przez samorzady.

Samorzad Wojewddztwa

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego

Program animacji inicjatyw oddolnych, budowania
partnerstwa, np. informowanie o mozliwosci
finansowania przedsiewziec¢ innowacyjnych,
promowanie dobrych praktyk.

WMARR S.A. -RSWI,
Jednostki Samorzadu
Terytorialnego

POKL8.2.2.
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Cel strategiczny/
operacyjny

Dziatanie

Podmiot
realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zzrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

1.3. PROMOCJA
WSPOLPRACY WSROD
WSZYSTKICH
UCZESTNIKOW
REGIONALNEGO
SYSTEMU INNOWACII

Program promujacy wspotprace pomiedzy firmami oraz | Instytucje Otoczenia POKL8.2.1.
innymi aktorami regionalnego systemu innowacji; Biznesu, jednostki PO KL5.2.1.
promocja dobrych praktyk; organizacja konkursu w naukowo-badawcze, szkoty

zakresie np. transferu technologii, realizacji wspdlnych wyzsze

projektéw realizujgcych cele RSI, promocja dziatan

klasteringowych i idei klasteringu.

Animacja powstawania sieci w regionie np. sieci Samorzad Wojewddzki/ POKL 8.2.2.
klastrow, parkéw naukowo-technologicznych, Instytucje Otoczenia

laboratoriéw $wiadczacych ustugi dla przedsiebiorcéw. Biznesu, jednostki B+R

Tworzenie narzedzi informatycznych do obstugi sieci,

poczatkowe finansowanie dziatalnosci, pomoc w

tworzeniu biznes planu takiej sieci.

Dziatania platformy wymiany wiedzy i informacji Samorzad Wojewddzki/ POKL8.2.2.
pomiedzy osrodkami dziatajgcymi na rzecz innowacji, Instytucje Otoczenia

transferu technologii, klasteringu w ramach RSU. Biznesu

1.4. BUDOWANIE
KAPITAtU
SPOtECZNEGO W
PROCESIE TWORZENIA |
WDRAZANIA RSI ORAZ
PROMOCIJA TEGO
PROCESU JAKO DOBRE)J
PRAKTYKI
WSPOLDZIALANIA NA
RZECZ INNOWACII W
REGIONIE

Certyfikat - znak regionalny firmujacy projekty
realizowane w ramach RSI (porozumienie pomiedzy
Urzedem Marszatkowskim a jednostka realizujaca
projekt).

Samorzad Wojewddztwa

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego

Zaangazowanie partneréw spoteczno-gospodarczych w
proces wdrazania i monitoringu RSI.

Samorzad Wojewddztwa
(jednostka zarzadzajaca
wdrazaniem RSI)

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego

1.5. TWORZENIE
WIZERUNKU WARMII |
MAZUR JAKO REGIONU

OTWARTEGO NA

INNOWACIE

Opracowanie i wdrozenie kompleksowej kampanii
promujacej wizerunek Warmii i Mazur jako regionu
otwartego na innowacje.

Samorzad Wojewddztwa

Srodki wtasne
Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego
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Cel
strategiczny/oper
acyjny

Dziatanie

Podmiot

realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

2.1. BUDOWANIE
INNOWACYINEJ
SPECJALIZACII
REGIONALNE]J

Program tzw. ustawicznej pracy z przedsiebiorstwami:
diagnoza pod wzgledem marketingowym, diagnoza
pod wzgledem dostepnosci kadry w tych branzach. Z
tego ma wynika¢ wspdlny program rozwoju tych branz,
promocji, program edukacyjny dla szkét zawodowych,
Srednich, wyzszych we wspotpracy z firmami.
Programy szkoleniowe dla pracownikéw i kadry
zarzadzajacej tych firm. Przygotowanie badania
technology watch dla poszczegdlnych sektorow.
Dziatanie moze by¢ realizowane przede wszystkim
poprzez dziatania na rzecz klastréow, w szczegdlnosci w
sektorach wymienionych w Regionalnej Strategii
Innowacyjnosci.

Stowarzyszenia branzowe,
agencje rozwoju
regionalnego, izby
gospodarcze, inne
instytucje otoczenia

biznesu, przedsiebiorstwa.

Powinien powstac lub
wytonic sie z istniejacych
instytucji lider dla kazdej
inicjatywy klastrowej.

RPOWiIM 1.1.4.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

RPO WiM.

Kompleksowe wsparcie finansowe dla innowacyjnych
inwestycji w szczegdélnosci w wymienionych w RSI
sektorach.

Przedsiebiorstwa,
jednostki zarzadzajace
klastrami

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowaniaRPO WiM.
PO RPW.

2.2. POZYSKIWANIE
INWESTYCII
ZEWNETRZNYCH NA
PRODUKCIE WYSOKO
WYSPECJALIZOWANA |
UStUGI OPARTE NA
WIEDZY

Dalsza integracja dziatalnosci jednostek zajmujacych sie
obstuga inwestora, ktére m.in. przygotuja odpowiednia
oferte dla inwestoréw oraz kampanie promocyjng
ukierunkowang na przycigganie inwestoréw
wykorzystujacych specjalistyczny kapitat ludzki z
regionu.

WMARR S.A. Centrum
Obstugi Inwestora

PO RPW 1.4. - komponent
promocja
RPO WiM 1.2.3.

Stworzenie interaktywnego centrum informacji na
temat terendw inwestycyjnych. Program pozyskiwania
danych nt. regionu w celu zbudowania oferty dla
inwestoréw

WMARR S.A. Centrum
Obstugi Inwestora

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Program szkoleniowy dla pracownikéw JST oraz
samorzgdowcow dotyczacy podnoszenia umiejetnosci
zwigzanych z przycigganiem inwestora, tworzeniem
ofert inwestycyjnych.

WMARR S.A. Centrum
Obstugi Inwestora

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

2.3. PROMOCIA |
WSPARCIE
PRZEDSIEWZIEC
BIZNESOWYCH
OPARTYCH NA
WSPOLPRACY ZE SFERA
B+R

Wspdlne projekty jednostek B+R i uczelni z
przedsiebiorcami rozwigzujgce konkretne problemy w
przedsiebiorstwach (regionalny bon na innowacje)
potaczone z kampanig promujacg dobre praktyki.

Jednostki naukowo-
badawcze, badawczo —
rozwojowe,
przedsiebiorstwa,
instytucje otoczenia
biznesu, szkoty wyzsze

RPO WiM 1.1.8.

POIG 1.4.

POIG4.1.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.
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Cel
strategiczny/oper
acyjny

Dziatanie

Podmiot

realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

ORAZ TWORZENIA
DZIAtOW BADAWCZYCH
PRZEZ FIRMY

Program wspierajacy powstawanie start-upow i spin- Jednostki naukowo- PO KL 8.2.1.
offéw opartych na technologiach — komercjalizacja badawcze, Instytucje

wiedzy wychodzacych z uczelni — vouchery na Otoczenia Biznesu, szkoty

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej potaczone z wyzsze

opieka konsultanta, szkoleniami, w tym letnie szkoty

mtodych przedsiebiorczych, programy pre- inkubacji,

inkubacji, gotowosci inwestycyjnej, mentoringu

mtodych firm, poszukiwanie inwestoréw.

Dotacje na zakfadanie dziatéw B+R przez firmy. Przedsiebiorstwa, szkoty POI1G4.2.do

wyisze

zaprogramowania w
nastepnym okresie

Program stazy dla studentéw, absolwentéw, Jednostki naukowo- POKL8.2.1.
doktorantéw, pracownikéw naukowych i specjalistow badawcze, Instytucje

tymczasowo zatrudnianych w firmach rozwiazujacy jej Otoczenia Biznesu, szkoty

konkretne problemy, a takze program stazy dla wyzsze

pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowo-

badawczych i w uczelniach.

Cykl seminariéw branzowych, spotkan WMARR S.A. —RSWI PO KL 8.2.2.

networkingowych, warsztatéw oraz indywidualnych
spotkan na ktérych przedstawiciele jednostek
naukowo-badawczych i uczelni prezentuja swoja oferte
dla przedsiebiorstw.

Jednostki naukowo —
badwcze, szkoty wyzsze

2.4. PROMOCIA
ZARZADZANIA
STRATEGICZNEGO ORAZ
INNOWACYIJNYCH FORM
ORGANIZACII W
FIRMACH

Szkolenia, dziatania informacyjne, konferencje
promujgce korzysci z wykorzystywania innowacyjnych
technik zarzadzania firmg oraz planowania,
strategicznego promocja dobrych praktyk. oraz
uruchomienie narzedzi do benchmarkingu firm.

Instytucje Otoczenia
Biznesu, Izby Gospodarcze,
jednostki naukowo-
badawcze,
przedsiebiorstwa, szkoty
wyzsze

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Program finansujacy przygotowywanie strategii

rozwoju firm na zasadzie voucheréw skfadajacy sie z
komponentu szkoleniowego oraz wdrozeniowego, z
instrumentem do skutecznej weryfikacji rezultatow.

Instytucje Otoczenia
Biznesu, Izby Gospodarcze,
jednostki naukowo-
badawcze, szkoty wyisze

POKL2.1.1., POKL8.1.1.
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Cel
strategiczny/oper
acyjny

Dziatanie

Podmiot

realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zzrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

2.5.POMOC
PRZEDSIEBIORCOM W
POZYSKIWANIU
KAPITAtU
ZEWNETRZNEGO NA
INNOWACYJNE
INWESTYCJE

Program podnoszenia gotowosci inwestycyjnej firm.

Instytucje Otoczenia
Biznesu

PO IG 3.3.1- (IOB)
PO G 3.3.2 - (MSP)

Szkolenia dla przedsiebiorcéw na temat dostepnych
zrodet finansowania na dziatalnos¢ innowacyjng w tym
fundusze pozyczkowe, kredyty inwestycyjne.

Instytucje Otoczenia
Biznesu, WMARR S.A. —
RSWI

POKL8.2.2.

3.1. KOORDYNACIA
DZIAtAN
PROINNOWACYJNYCH
SAMORZADOW |
INSTYTUCJI OTOCZENIA
BIZNESU

Monitoring, koordynacja i inicjowanie dziatan
zwigzanych z wdrazaniem RSI. Wypracowywanie
konsensusu na temat kierunkdw innowacyjnego
rozwoju regionu oraz lobbowanie na rzecz innowacji.

Samorzad Wojewddztwa,
Regionalny Komitet
Sterujacy ds. RSI.

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego,
fundusze strukturalne,
PO KL 8.2.2

Stworzenie platformy informatycznej do zarzadzania Samorzad Wojewddztwa PO KL 8.2.2.
projektami wdrazajacymi RSI w regionie w celu
koordynacji dziatan i unikniecie dublowania sie
inicjatyw.
Spotkania warsztatowe w celu wymiany doswiadczen i Instytucja Otoczenia PO KL 8.2.2.
informacji, drzwi otwarte w danej instytucji. Biznesu
Utworzenie katalogu ofert dla przedsiebiorstw, Instytucja Otoczenia POKL8.2.2.
dostarczanych przez regionalne instytucje wsparcia. Biznesu

3.2. ROZWIJANIE UStUG | Program wdrazajacy oferte specjalistycznych ustug Instytucje dziatajgce w PO KL 8.2.2.

PROINNOWACYINYCH

proinnowacyjnych swiadczonych przez RSU (w tym
szkolenia), podnoszenie kompetencji instytucji
Swiadczacych te ustugi.

ramach Regionalnego
Systemu Ustug
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Cel
strategiczny/oper
acyjny

Dziatanie

Podmiot

realizujacy
- proponowany

Proponowane
Zrodta
finansowania*

- w przypadku wskazania
Zrédta finansowania z
biezgcego okresu
programowania, nalezy
zaprogramowac
odpowiednie dziatania w
nastepnym okresie
programowania.

3.2. ROZWIJANIE UStUG
PROINNOWACYINYCH

Uruchomienie nowych dziatart RSWI zwigzanych m.in.z | WMARR S.A. -RSWI POKL 8.2.2.
animowaniem inicjatyw dotyczacych wdrazania RSI na

poziomie lokalnym, wspédtpraca w zakresie

gromadzenia danych do monitoringu RSI.

Program doradztwa w zakresie wtasnosci Instytucje Otoczenia PO1G5.4.2.
intelektualne;j. Biznesu

Powotanie funduszy podwyzszonego ryzyka w regionie. | Instytucje Otoczenia PO IG 3.1.

Biznesu, przedsiebiorstwa

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

3.3. UTWORZENIE |
EFEKTYWNE
WYKORZYSTANIE
INFRASTRUKTURY
PROINNOWACYINEJ, W
TYM PARKOW
NAUKOWO-
TECHNOLOGICZNYCH |
INKUBATOROW
TECHNOLOGICZNYCH

Utworzenie parkéw naukowo-technologicznych oraz
inkubatoréw technologicznych, a takze rozwoj
infrastrukturalny i kompetencyjny juz istniejgcych
parkéw i inkubatoréw z zapewnieniem trwatosci
realizacji projektu.

Uczelnie wyzsze, Jednostki
naukowo-badawcze,
Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, Instytucje
Otoczenia Biznesu

RPO WiM 1.1.2.

PO RPW 1.3.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Stworzenie programéw kompleksowej obstugi firm w
tym m.in. programu gotowosci inwestycyjnej,
uruchomienie ustug TT dla lokatoréw parkow i
inkubatoréw.

Instytucje zarzadzajace
parkami i inkubatorami

PO RPW 1.3.
POIG5.2.

Stworzenie sieci parkoéw i inkubatoréw dziatajacych w
regionie w celu wymiany doswiadczen, wspdlnych
szkolen.

Instytucje zarzadzajace
parkami i inkubatorami.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

3.4. USPRAWNIENIE
WSPARCIA DLA
INNOWACIJI PRZEZ
ADMINISTRACIE
PUBLICZNA

Podnoszenie kompetencji wszystkich pracownikéw
zaangazowanych w realizacje programoéw,
wspotfinansowanych ze sSrodkdw UE odnosnie celdw i
specyfiki tych programéw poprzez szkolenia, staze w
przedsiebiorstwach, jednostkach B+R, parkach,
inkubatorach etc. Program ukierunkowany na
identyfikacje z celami, jakie te programy maja
realizowa¢

Samorzad Wojewddztwa
(1Z, IP programoéw
realizowanych ze srodkéw
EFS i EFRR)

Srodki wtasne instytucji
oraz $rodki z pomocy
technicznej
poszczegdlnych
programow

3.5. DOSTOSOWYWANIE
DZIAtAN SEKTORA
NAUKI DLA POTRZEB
REGIONALNEJ
GOPODARKI

Rozwdéj Centréw Transferu Technologii przy uczelniach
wspotpracujgcych z naukowcami, ktére maja
identyfikowac¢ wyniki badan i technologii nadajacych
sie do komercjalizacji oraz identyfikowaé potrzeby
przedsiebiorstw i udziela¢ informacji zwrotnej
zespotom badawczym.

Szkoty wyizsze, jednostki
naukowo — badawcze

Srodki wtasne szkot
wyzszych, do
zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania
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3.5. DOSTOSOWYWANIE
DZIAtAN SEKTORA
NAUKI DLA POTRZEB
REGIONALNEJ
GOPODARKI

Identyfikacja potrzeb przedsiebiorstw przez RSU i RSWI | RSWI, Instytucje dziatajagce | PO KL 8.2.1.,
oraz przekazywanie informacji zwrotnych do uczelni w ramach Regionalnego POKL 8.2.2.
oraz badanie trendéw rynkowych pod wzgledem Systemu Ustug

popytu na ustugi B+R dla firm. Audyty w firmach na

temat ich potrzeb.

Kursy podnoszace kompetencje pracownikéw sfery B+R | Szkoty wyzsze, jednostki PO KL 4.2.
w zakresie komercjalizacji wynikéw prac badawczych. naukowo-badawcze

Rozwijanie regionalnej bazy ekspertéw oraz bazy ofert Uczelnie wyizsze, Instytucje | PO KL 8.2.2.

technologicznych.

Otoczenia Biznesu,
jednostki naukowo-
badawcze

Srodki wtasne uczelni
Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Program realizacji prac licencjackich, inzynierskich,
magisterskich i doktorskich w przedsiebiorstwach.
Nawigzanie wspétpracy RSWI z regionalnymi
uczelniami: identyfikacja zagadnienia do pracy
magisterskiej, prac doktorskich , licencjackich ,
inzynierskich oraz promotoréw prac.

Uczelnie wyzsze, WMARR
S.A. —RSWI, jednostki
naukowo- badawcze,
instytucje otoczenia
biznesu

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Przygotowanie przez uczelnie wewnetrznych
regulaminéw/ zasad komercjalizacji wynikéw badan
prowadzonych przez pracownikdw naukowych

Uczelnie, jednostki
naukowo- badawcze

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

4.1. ROZWO!
UMIEJETNOSCI |
KWALIFIKACJI KADR

Specjalistyczne projekty szkoleniowe (np. kursy,
seminaria, studia podyplomowe) odpowiadajace
potrzebom regionalnych przedsiebiorstw, stuzgce

Instytucje szkoleniowe,
Instytucje Otoczenia
Biznesu, Przedsiebiorstwa,

POKL8.1.1,,
Priorytet V PO KL szkolenia
dla administracji,

REGIONALNEJ rozwojowi okreslonych kompetencji pracownikéw uczelnie wyzsze PO KL9.2.
GOSPODARKI | (ksztatcenie ustawiczne, e-learning). PO KL9.3.
ADMINISTRACII
4.2. DOSTOSOWANIE Przeprowadzanie systematycznych badan Samorzad Wojewddztwa, PO KL 8.1.4.

KSZTAtCENIA DO
AKTUALNYCH
| PRZYSZtYCH POTRZEB
GOSPODARKI

diagnostycznych w zakresie trendéw rozwojowych i
zwigzanych z nimi potrzeb kadrowych przedsiebiorstw,
a takze formutowanie na tej postawie programow
edukacyjnych (ksztatcacych i doksztatcajacych) we
wspotpracy z instytucjami edukacyjnymi.

WUP, uczelnie wyzsze i
inne jednostki prowadzace
badania
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4.2. DOSTOSOWANIE
KSZTALCENIA DO
AKTUALNYCH
| PRZYSZtYCH POTRZEB
GOSPODARKI

Wdrozenie programdw lekcji przedsigbiorczosci w
formie praktycznych zespotowych prac projektowych,
gdzie dzieci i mtodziez pracuja nad rozwigzywaniem
konkretnych probleméw zwigzanych z funkcjonowania
przedsiebiorstwa na rynku. Tworzenie symulacyjnych
pracowni ,,mata firma”.

Jednostki edukacyjne

Srodki wtasne jednostek
edukacyjnych/organéw
zatozycielskich.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Kursy dla studentéw , absolwentéw oraz uczestnikow
studiow doktoranckich na temat tego jak prowadzi¢
firme, prowadzone w szkotach wyzszych.

Uczelnie wyzsze

Srodki wtasne uczelni
POKL4.2

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Uzupetnienie programu ksztatcenia zawodowego
elementy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem
przedsiebiorstw w danej branzy np. seminaria z
przedsiebiorcami, instytucjami certyfikujacymi etc.
Praktyki zawodowe (warsztaty) i staze w firmach.
Tworzenie infrastruktury na bazie porozumienia
pomiedzy jednostkami edukacyjnymi a
przedsiebiorstwami.

Jednostki edukacyjne

Srodki wtasne jednostek
edukacyjnych/organéow
zatozycielskich

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania

Przygotowywanie programoéw rozwojowych szkét i
placéwek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie
zawodowe zaktadajace $cista wspdtprace z
przedsiebiorstwami.

Samorzad Wojewddztwa,
Instytucje Otoczenia
Biznesu, Jednostki
edukacyjne

Srodki wtasne instytucji

Wsparcie doradztwa zawodowego od poziomu
gimnazjalnego.

Organy zatozycielskie
placowek oswiatowych

Srodki wtasne instytucji

4.3. PRZYCIAGANIE |
TWORZENIE
MOZLIWOSCI ROZWOJU
DLA UTALENTOWANEGO
|
WYKWALIFIKOWANEGO
KAPITAtU LUDZKIEGO

Program stypendialny wspierajacy kreatywnych,
mtodych ludzi w okresie studidw, finansowany przez
firmy. Stypendysci po studiach zobowigzani s do pracy
w firmie przez okreslony okres.

WMARR S.A. —RSWI,
uczelnie wyzsze, Instytucje
Otoczenia Biznesu

Srodki wtasne
przedsiebiorstw, sSrodki na
koordynacje do
zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Stypendia dla doktorantéw, ktérych prace badawcze
zostang zakoriczone wynikami przyczyniajgcymi sie do
rozwoju strategicznych branz gospodarki regionu
warminsko-mazurskiego.

Samorzad Wojewddztwa,
szkoty wyzsze, jednostki
naukowo-badawcze

POKL8.2.2.

Stworzenie regionalnego konkursu ,grasz o staz”.

WMARR S.A. —RSWI

Srodki wtasne
przedsiebiorstw
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4.4. INTELIGENTNE
WYKORZYSTANIE
KOMPETENCJI |
DOSWIADCZENIA LUDZI
50+

Konkurs na pomyst jak w firmach wykorzystuje sie
umiejetnosci i doswiadczenia ludzi 50 + oraz konkurs
na metody zarzadzania wiekiem w przedsiebiorstwach;
Konkurs na firme przyjazng ludziom 50+

Samorzad Wojewddztwa,
Instytucje Otoczenia
Biznesu

POKL8.1.1.
POKL8.1.2.

Srodki wtasne Urzedu
Marszatkowskiego

Program ustug konsultingowych swiadczonych
przedsiebiorcom przez doswiadczonych ludzi w wieku
przedemerytalnym i na emeryturze — mentoring.

Instytucje Otoczenia
Biznesu

POKLS8.1.1.
POKL8.1.2.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.

Powotanie punktu doradczego na Uniwersytecie Il
wieku dla przedsiebiorcéw, gdzie doswiadczeni ludzie
beda w grupach rozwigzywac ich problemy.

Warmirsko Mazurski
Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Olsztynie,
Instytucje Otoczenia
Biznesu

POKLS8.1.1.
POKL8.1.2.

Do zaprogramowania w
nastepnym okresie
programowania.
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